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6 Μαρτίου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 285 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Μετην 2068/24-12-2018 απόφαση του Δημάρχου Χα¬ 
λανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, 
του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, κατόπιν της 
3870/29-11-2016 απόφασης της Περιφερειάρχη Αττι¬ 
κής περί ένταξης της πράξης «Κέντρο κοινότητας Δήμου 
Χαλανδρίου» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020» και της 775/ 
25-5-2018 προηγούμενης απόφασης του ιδίου, ανανε¬ 
ώνονται οι συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι¬ 
σμένου χρόνου των κάτωθι εργαζομένων: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕ¬ 

ΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

ΠΑΠΠΑ 

ΑΓΓΕΛΙΚΗ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΤΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΩΝ 

4818972684/ 

30-5-2017 

2 

ΕΥΘΥΜΙΟΥ 

ΕΛΕΝΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΠΕ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

1031162111/ 

30-5-2017 

3 

ΝΑΤΣΙΟΥ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΖΗΣΟΣ 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ 

8867768358/ 

30-5-2017 


Οι ως άνω συμβάσεις θα διαρκέσουν από 1 -1 -2019 έως 
και 31-12-2019, με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης 
αυτής, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί. Οι συμβάσεις αυτές 
θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να 
δικαιούνται καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Χαλανδρίου: 
45569/21-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 17119/5066/14-2-2019). 


Μετην 2069/24-12-2018 απόφαση του Δημάρχου Χα¬ 
λανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του 
άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, της 3870/29-11-2016 
απόφασηςτης Περιφερειάρχη Αττικήςπερί ένταξηςτης 
πράξης «Κέντρο κοινότητας Δήμου Χαλανδρίου» στο ΕΠ 
«ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», κατόπιν της 565/26-4-2018 προη¬ 
γούμενης απόφασης του ιδίου, ανανεώνεται η σύμβα¬ 
ση εργασίας της ΙΔΟΧ υπαλλήλου ΣΑΡΡΙΔΗ ΒΑΣΙΛΕΙΑΣ 
του Παύλου, ειδικότητας ΥΕ Διαμεσολαβήτριας, για την 
υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος 
«Κέντρο κοινότητας Δήμου Χαλανδρίου» με κωδικό ΟΠΔ 
5002394 ΠΕΠ ΑΤΤΙΚΗΣ-ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020, από 1-1-2019 
έως και 31-12-2019, με δυνατότητα παράτασης σε περί¬ 
πτωση συνέχισης του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6030913395/28-4-2017). 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Χαλανδρίου: 
45569/21-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 17125/5070/14-2-2019). 

Μετην 2072/24-12-2018 απόφαση του Δημάρχου Χα¬ 
λανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του 
άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, της 3870/29-11-2016 
απόφασηςτης Περιφερειάρχη Αττικήςπερί ένταξηςτης 
πράξης «Κέντρο κοινότητας Δήμου Χαλανδρίου» στο ΕΠ 
«ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», κατόπιν της 653/10-5-2018 προη¬ 
γούμενης απόφασης του ιδίου περί ανανέωσης του υπαλ¬ 
λήλου, ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας του ΙΔΟΧ υπαλ¬ 
λήλου ΣΙΑΜΟΠΟΥΛΟΥ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ 
του Λεωνίδα Αντώνιου, ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λει¬ 
τουργών, για την υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμε¬ 
νου προγράμματος «Κέντρο κοινότητας Δήμου Χαλαν¬ 
δρίου» με κωδικό ΟΠΔ 5002394 ΠΕΠ ΑΤΤΙΚΗΣ - ΑΤΤΙΚΗ 
2014-2020, από 1 -1 -2019 έως και 31-12-2019, με δυνα¬ 
τότητα παράτασης σε περίπτωση συνέχισης του προ¬ 
γράμματος. 
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(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2639886012/12-9-2017). 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Χαλανδρίου: 
45569/21-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
2866/896/14-2-2019). 

Με την 2066/24-12-2018 απόφαση του Δημάρχου Χα¬ 
λανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 τουν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του 
άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, της 3870/29-11-2016 
απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της 
πράξης «Κέντρο κοινότητας Δήμου Χαλανδρίου» στο ΕΠ 
«ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», κατόπιν της 655/10-5-2018 προη¬ 
γούμενης απόφασηςτου ιδίου, ανανεώνεται η σύμβαση 
εργασίας της ΙΔΟΧ υπαλλήλου ΜΟΙΡΟΥ ΜΑΡΙΑΣ του Γε¬ 
ωργίου, ειδικότητας Π Ε Κοινωνικών Λειτουργών, για την 
υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος 
«Κέντρο κοινότητας Δήμου Χαλανδρίου» με κωδικό ΟΠΔ 
5002394 ΠΕΠ ΑΤΤΙΚΗΣ - ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020, από 1 -1 -2019 
έως και 31 -12-2019, με δυνατότητα παράτασης σε περί¬ 
πτωση συνέχισης του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8749224793/29-9-2017). 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Χαλανδρίου: 
45569/21-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 17121/5068-14-2-2019). 

Με την 2067/24-12-2018 απόφαση του Δημάρχου 
Χαλανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν 
με το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 
1 παρ. 9 του ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του 
ν. 4403/2016, του άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, 
της 3870/29-11-2016 απόφασης της Περιφερειάρχη 
Αττικής περί ένταξης της πράξης «Κέντρο κοινότητας 
Δήμου Χαλανδρίου» στο ΕΠ «ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», 
κατόπιν της 566/26-4-2018 προηγούμενης απόφασης 
του ιδίου, ανανεώνεται η σύμβαση εργασίας της ΙΔΟΧ 
υπαλλήλου ΔΕΣΙΩΤΟΥ ΕΛΕΝΗΣ-ΑΛΙΚΗΣ του Δημητρίου, 
ειδικότητας ΥΕ Διαμεσολαβήτρια, για την υλοποίηση 
του συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος «Κέντρο 
κοινότητας Δήμου Χαλανδρίου» με κωδικό ΟΠΔ 5002394 
ΠΕΠ ΑΤΤΙΚΗΣ - ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020, από 1 -1 -2019 έως και 
31-12-2019, με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση 
συνέχισης του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 3264151092/28-4-2017). 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Χαλανδρίου: 
45569/21-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 17117/5065/14-2-2019). 

Με την 2071/24-12-2018 απόφαση του Δημάρχου Χα¬ 
λανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 


άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 τουν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του 
άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, της 3870/29-11-2016 
απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της 
πράξης «Κέντρο κοινότητας Δήμου Χαλανδρίου» στο ΕΠ 
«ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», κατόπιν της 776/25-5-2018 προη¬ 
γούμενης απόφασης του ιδίου, ανανεώνεται η σύμβα¬ 
ση εργασίας της ΙΔΟΧ υπαλλήλου ΔΗΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΥ 
ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του Νικολάου, ειδικότητας ΠΕ Παιδαγω¬ 
γών (Ειδικευμένη στη διαπολιτισμική εκπαίδευση), για 
την υλοποίηση του συγχρηματοδοτούμενου προγράμ¬ 
ματος «Κέντρο κοινότητας Δήμου Χαλανδρίου» με κωδι¬ 
κό ΟΠΔ 5002394 ΠΕΠ ΑΤΤΙΚΗΣ - ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020, από 
1-1-2019 έως και 31-12-2019, με δυνατότητα παράτασης 
σε περίπτωση συνέχισης του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4945579938/30-5-2017). 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Χαλανδρίου: 
45569/21-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 17123/5069/14-2-2019). 

Με την 2070/24-12-2018 απόφαση του Δημάρχου Χα¬ 
λανδρίου, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994, όπως τροποποιήθηκαν με 
το άρθρο 1 τουν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 του 
ν. 2190/1994, όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν. 4403/2016, του 
άρθρου 72 παρ. 5 του ν. 4342/2015, της 3870/29-11-2016 
απόφασης της Περιφερειάρχη Αττικής περί ένταξης της 
πράξης «Κέντρο κοινότητας Δήμου Χαλανδρίου» στο ΕΠ 
«ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020», κατόπιν της 654/10-5-2018 προη¬ 
γούμενης απόφασης του ιδίου περί ανανέωσης της υπαλ¬ 
λήλου, ανανεώνεται η σύμβαση εργασίαςτης ΙΔΟΧ υπαλ¬ 
λήλου ΤΣΑΓΚΑΡΑΚΗ ΧΡΙΣΤΙΝΑΣ - ΓΕΩΡΓΙΑΣ του Σταύρου, 
ειδικότητας Π Ε Ψυχολόγων, για την υλοποίηση του συγ¬ 
χρηματοδοτούμενου προγράμματος «Κέντρο κοινότη¬ 
τας Δήμου Χαλανδρίου» με κωδικό ΟΠΔ 5002394 ΠΕΠ 
ΑΤΤΙΚΗΣ - ΑΤΤΙΚΗ 2014-2020, από 1-1-2019 έως και 
31-12-2019, με δυνατότητα παράτασης σε περίπτωση 
συνέχισης του προγράμματος. 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5925505369/6-9-2017). 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικ. Υπηρ. Δήμου Χαλανδρίου: 
45569/21-12-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
οικ. 17109/5062/14-2-2019). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 115/1779/1.2.2019 απόφαση Δημάρχου Καρδί¬ 
τσας, Ν. Καρδίτσας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δια- 
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τάξεις του άρθρου 86 του ν. 3463/2006 και των άρθρων 
6,58 και 280 του ν. 3852/2010, τις διατάξειςτων άρθρων 
28 και 28Α του ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 
απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού 
Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσα- 
λίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./2017), του 
άρθρου 14 του ν. 2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με 
το άρθρο 1 του ν. 3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 
ν. 2190/1994 όπως ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του 
ν. 4038/2012, της παρ. 4 του άρθρου 51 του ν. 4407/2016, 
την Δ23/0ΙΚ.14435-1135 κοινή υπουργική απόφαση 
(ΦΕΚ 854/Β730.3.2016) «Καθορισμός ελάχιστων προ¬ 
διαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας», την 
60/28.2.2017 απόφαση Δ.Σ. Καρδίτσας για την αποδοχή 
της 591/13.2.2017 απόφασης Περιφερειάρχη Θεσσαλί¬ 
ας για την ένταξη της πράξης «ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 
ΔΗΜΟΥ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ» με κωδικό ΟΠΣ 5002812, στον 
Άξονα Προτεραιότητας «Ανάπτυξη και αξιοποίηση 
ικανοτήτων ανθρώπινου δυναμικού-ενεργός κοινωνι¬ 
κή ενσωμάτωση», του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
«Περιφερειακό Επιχειρησιακό πρόγραμμα Θεσσαλίας 
2014-2020, την 2739/26230/26.2.2018 απόφαση του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και 
Στερεός Ελλάδας, αναφορικά με την «Ανανέωση δύο (2) 
συμβάσεων εργασίας προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου του απασχολούμενου προσωπικού 
στο πρόγραμμα "Κέντρο Στήριξης ΡΟΜΑ και Ευπαθών 
Ομάδων"του Δήμου Καρδίτσας», περίληψη της οποίας 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 244/τ.Γ'/8.3.2018 (ΑΔΑ: Ω7Ι- 
ΨΟΡ10-Β02), την 9/17.1.2019 απόφαση Δ.Σ. Καρδίτσας 
για την ανανέωση των συμβάσεων του υφιστάμενου 
προσωπικού του «Κέντρου στήριξης ΡΟΜΑ και ευπαθών 
ομάδων», ανανεώνονται οι συμβάσεις Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου του απασχολούμενου προσωπικού 
του «Κέντρου στήριξης ΡΟΜΑ και ευπαθών ομάδων», 
το οποίο εντάχθηκε στη συγχρηματοδοτούμενη πράξη 
«ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ» ως Παράρ¬ 
τημα Στήριξης ΡΟΜΑ», των κάτωθι: 


α/α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩ¬ 

ΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜ. ΒΕΒ. ΕΓΓΡΑΦΗΣ 
ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

1 

ΒΑΣΙΛΟΓΛΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΠΕ 

ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

9611087661/5.6.2015 

2 

ΛΟΥΚΑ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΠΕΤΡΟΣ 

ΤΕ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΡΙΩΝ 

3990127321/4.1.2016 


Οι ανωτέρω συμβάσεις ανανεώνονται έως ένα (1) έτος, 
ήτοι από 13.2.2019 έως και 12.2.2020, με δυνατότητα πα¬ 
ράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη του προγράμματος. 

Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία 
περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου 
χρόνου. 

Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι 
προσλαμβανόμενες να δικαιούνται καμία αποζημίωση 
από την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Καρδί¬ 
τσας: 609/15.1.2019). 


(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 2536/22064/19.2.2019). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΝΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Με την 40/2331 /1.2.2019 απόφαση του Δημάρχου Ζα¬ 
κύνθου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με το άρθρο 151 
του ν. 3584/2007 (Α' 143) και κατόπιν της υπό στοιχεία 
(αριθμός/τόμος/έτος) 31/1/2019 ληξιαρχικής πράξεως 
θανάτου του Ληξιαρχείου της Ληξιαρχικής Περιφέρειας 
Ζακυνθίων του Δήμου Ζακύνθου, διαπιστώνεται η λύση 
της υπαλληλικής σχέσεως Διονυσίου Μάργαρη του Αν- 
δρέα, υπαλλήλου του εν λόγω Δήμου, κατηγορίας ΔΕ και 
κλάδου Ηλεκτρολόγων με βαθμό Α', από την 18.1.2019, 
ημερομηνία θανάτου του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρωπί¬ 
νου Δυναμικού του Ελληνικού Δημοσίου: 6285304983/ 
1.2.2019.). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοικήσεως Πελοπον- 
νήσου, Δυτικής Ελλάδος και Ιονίου: 30164/19.2.2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 

ΜΑΡΙΑ ΚΡΕΜΟΝΑ 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΒΟΡΕΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 84516/5148/18-02-2019 απόφαση Αντιπεριφε- 
ρειάρχη Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών Βορεί¬ 
ου Αιγαίου που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου 
άρθρου 147 και 148 του ν. 3528/2007, διαπιστώνεται η 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του μόνιμου υπαλλήλου 
σε οργανική θέση, Μουχτή Νικόλαου του Χαράλαμπου 
κλάδου/κατηγορίας ΠΕ/Μηχανικών ειδικότητας Μηχα¬ 
νολόγων με βαθμό Β' και ΜΚ5 στις 27-12-2018, ημερο¬ 
μηνία αίτησης παραίτησής του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 6550871194/ 
13-02-2019). 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 

Διοικητικών και Οικονομικών Υπηρεσιών 

ΧΡΥΣΑΝΘΟΣ ΑΡΓΥΡΙΟΥ 


ΝΟΜΟΣ ΑΡΤΑΣ 
ΔΗΜΟΣ ΑΡΤΑΙΩΝ 

Με την 3577/20-2-2019 απόφαση του Δημάρχου Αρ- 
ταίων που εκδόθηκε σύμφωνα τις διατάξειςτου άρθρου 

















1668 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'285/06.03.2019 


58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7-6-2010),τις διατάξεις 
των άρθρων 4 έως 7 και του άρθρου 13 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/τ.Α'/02.12.2016), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, την 29774/7-12-2018 απόφαση Δημάρχου περί 
συγκρότησης Τριμελούς Οργάνου Αξιολόγησης, το 
αριθμ. 2549/6-2-2019 πρακτικό επιλογήςτουΤριμελούς 
Οργάνου Αξιολόγησης, την αριθμ. 2666/7-2-2019 υπεύ¬ 
θυνη δήλωση του Τζελέπη Γεωργίου του Θεοδώρου για 
αποδοχή της θέσης για την οποία έχει επιλεγεί, τη βεβαί¬ 
ωση τήρησης των προϋποθέσεων των παραγράφων 2,3, 
4 του άρθρου 4 του ν. 4440/2016 που διαβιβάστηκε με το 
αριθμ. 85527/3-1-2019 έγγραφο του φορέα προέλευσης, 
την αριθμ. Β/348/1/5342/10-7-2015 βεβαίωση γνησιό¬ 
τητας του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α') του 
φορέα προέλευσης μετατάσσεται ο υπάλληλοςΤζελέπης 
Γεώργιοςτου Θεοδώρου, κατηγορίας ΤΕ, κλάδουΤΕ Μη¬ 
χανικών (Μηχανολογίας), με βαθμό Α'και 7ο μισθολογικό 
κλιμάκιο από το Δήμο Πατρέων Αχαιός σε αντίστοιχη 
κενή οργανική θέση του Δήμου Αρταίων, κατηγορίαςΤΕ, 
κλάδουΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών, με τον ίδιο βαθμό 
και μισθολογικό κλιμάκιο, στα πλαίσια του Ενιαίου Συ¬ 
στήματος Κινητικότητας. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Αρταίων περί ύπαρξης πίστωσης: 3491/19-2-2019). 

Με την 3579/20-2-2019 απόφαση του Δημάρχου Αρ¬ 
ταίων που εκδόθηκε σύμφωνατις διατάξειςτου άρθρου 
58 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α'/7-6-2010),τις διατάξεις 
των άρθρων 4 έως 7 και του άρθρου 13 του ν. 4440/2016 
(ΦΕΚ 224/τ.Α'/02.12.2016), όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, την 29774/7-12-2018 απόφαση Δημάρχου περί 
συγκρότησης Τριμελούς Οργάνου Αξιολόγησης, το 
αριθμ. 2473/5-2-2019 πρακτικό επιλογής του Τριμε¬ 
λούς Οργάνου Αξιολόγησης, την αριθμ. 2667/7-2-2019 
υπεύθυνη δήλωση της Καπερώνη Δήμητρας του Δημη- 
τρίου για αποδοχή της θέσης για την οποία έχει επιλε- 
γεί, την αριθμ. 14/2-1 -2019 βεβαίωση τήρησης των προ¬ 
ϋποθέσεων των παραγράφων 2, 3,4 του άρθρου 4 του 
ν. 4440/2016 του φορέα προέλευσης, την αριθμ. 583/ 
8-2-2019 βεβαίωση γνησιότητας του άρθρου 28 του 
ν. 4305/2014 (ΦΕΚ 237 Α') του φορέα προέλευσης, με¬ 
τατάσσεται η υπάλληλος Καπερώνη Δήμητρα του Δημη- 
τρίου, κατηγορίας/κλάδου ΤΕ Δασολόγων Δασοπόνων, 
με βαθμό Α' και 8ο μισθολογικό κλιμάκιο από το Δήμο 
Γ. Καραϊσκάκη Άρτας σε κενή οργανική θέση του Δήμου 
Αρταίων, κατηγορίας /κλάδου ΤΕ Δασολόγων Δασοπό¬ 
νων, με τον ίδιο βαθμό και μισθολογικό κλιμάκιο, στα 
πλαίσια του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Αρταίων περί ύπαρξης πίστωσης: 3495/19-2-2019). 

Ο Δήμαρχος 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΣΙΡΟΓΙΑΝΝΗΣ 


ΝΟΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

ΔΗΜΟΣ ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΩΝ - ΜΕΝΕΜΕΝΗΣ 

Με την 259/06-02-2019 απόφαση της Αντιδημάρχου 
Αμπελοκήπων - Μενεμένης που εκδόθηκε σύμφωνα με 


τις διατάξεις του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/τ.Α'/02-12-2016) 
«Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας στη Δημόσια Διοίκηση 
και την Τοπική Αυτοδιοίκηση... και λοιπές διατάξεις», 
όπως ισχύουν, τις διατάξεις της παραγράφου 4 του άρ¬ 
θρου 79 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/τ.Α'/28-06-2007) 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοι¬ 
νοτικών Υπαλλήλων», το από 25-01-2019 πρακτικό της 
1 ης συνεδρίασης της αρμόδιας τριμελούς επιτροπής, 
του άρθρου 7 του ν. 4440/2016, για την αξιολόγηση των 
υποψηφίων του Β' κύκλου κινητικότητας έτους 2018, την 
αριθμ. 2480/06-02-2019 βεβαίωση Ο.Υ. με την οποία βε¬ 
βαιώνεται ότι στους Κ.Α. 10.6011 «Τακτικές αποδοχές 
μονίμων» και 10.6051 «Εργοδοτικές εισφορές προσω¬ 
πικού με σύμβαση δημοσίου δικαίου» του προϋπολο¬ 
γισμού του Δήμου έτους 2019, έχουν προβλεφθεί και 
υπάρχουν εγγεγραμμένες επαρκείς πιστώσεις, για τη 
μισθοδοσία της υπαλλήλου και ότι ανάλογες πιστώσεις 
θα προβλεφθούν και στα επόμενα έτη, μετατάσσεται 
η Μαρίνου Μαρία του Παναγιώτη, τακτική υπάλληλος 
της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Πρέβεζας, κλάδου 
ΠΕ 12.02. Αρχιτεκτόνων, με βαθμό Β', σε κενή οργανική 
τακτική θέση δημοσίου δικαίου του Δήμου Αμπελοκή¬ 
πων - Μενεμένης, κλάδου ΠΕ Αρχιτεκτόνων-Μηχανικών, 
με τον ίδιο βαθμό και μισθολογικό κλιμάκιο που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Αμπελο¬ 
κήπων - Μενεμένης: 2480/06-02-2019). 

Με την 257/06-02-2019 απόφαση της Αντιδημάρχου 
Δήμου Αμπελοκήπων - Μενεμένης που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4440/2016 (ΦΕΚ 224/τ.Α'/ 
02-12-2016) «Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας στη Δημόσια 
Διοίκηση και την Τοπική Αυτοδιοίκηση... και λοιπές 
διατάξεις» όπως ισχύουν, τις διατάξεις της παραγράφου 4 
τουάρθρου79τουν.3584/2007(ΦΕΚ143/τ.Α'/28-06-2007) 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων», το από 23-01-2019 πρακτικό 
της 1 ης συνεδρίασης της αρμόδιας τριμελούς επιτροπής, 
του άρθρου 7 του ν. 4440/2016, για την αξιολόγηση 
των υποψηφίων του Β' κύκλου κινητικότητας έτους 
2018, την αριθμ. 2480/06-02-2019 βεβαίωση Ο.Υ. 
με την οποία βεβαιώνεται ότι στους Κ.Α. 10.6011 
«Τακτικές αποδοχές μονίμων» και 10.6051 «Εργοδοτικές 
εισφορές προσωπικού με σύμβαση δημοσίου δικαίου» 
του προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2019, έχουν 
προβλεφθεί και υπάρχουν εγγεγραμμένες επαρκείς 
πιστώσεις, για τη μισθοδοσία της υπαλλήλου και 
ότι ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν και στα 
επόμενα έτη, μετατάσσεται η Ανδρεάδου Χριστίνα 
του Χρυσοστόμου, τακτική υπάλληλος της Υπηρεσίας 
Ασύλου του Υπουργείου Μεταναστευτικής Πολιτικής, 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού, με βαθμό Γ', σε κενή 
οργανική τακτική θέση δημοσίου δικαίου του Δήμου 
Αμπελοκήπων - Μενεμένης, κλάδου ΔΕ Διοικητικού, 
με τον ίδιο βαθμό και μισθολογικό κλιμάκιο που 
κατέχει. (Αριθμ. βεβ. Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου 
Αμπελοκήπων- Μενεμένης: 2480/06-02-2019): 

Η Αντιδήμαρχος 

ΜΑΡΙΑ ΑΠΟΣΤΟΛΙΔΟΥ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)ΐτΐ35ί6Γ.0ΐί«)6ί.αΓ 













